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Dear colleagues,

I am delighted to announce the arrival of Houssni Chanfi as our new Talent Acquisition Apprentice, effective August 24th. Houssni will succeed Ramdane Ammarkhodja and will be dedicated to the recruitment of our early talent population in France, including interns and apprentices.

In this role, Houssni will also play a key role in strengthening Ipsen’s employer brand by representing the company at campus events and career fairs. As a true Brand Ambassador, he will help promote Ipsen both internally and externally, inspiring and engaging the next generation of talent. 

Houssni is currently pursuing a master’s degree in human resources at INSEEC. Throughout his academic journey, he has gained experience in early talent recruitment, including internships, apprenticeships, and entry-level hiring, with companies such as AXA Banque, Virbac, and CNP Assurances. These experiences have enabled him to develop a strong understanding of the challenges and best practices related to attracting and assessing early-career talent.


I am equally pleased to announce that Ramdane Ammarkhodja will be joining Ipsen on a permanent basis as of September 1st as Talent Acquisition Partner. Ramdane will take over from Jessica Richeux and will be based at our Signes site, where he will lead all recruitment activities in collaboration with Latifa’s team. In addition, he will work closely with the Global Mobility team to recruit our VIE talents across Ipsen’s international locations.

Since joining us last September in apprentice, Ramdane has consistently delivered exceptional work, generating tangible business impact and earning the trust and recognition of many hiring managers he has partnered with. Ramdane is now successfully graduated from the business school EM Normandie. 

Beyond ensuring continuity for our recruitment activities in Signes, this appointment reflects Ipsen’s commitment to attracting, developing, and retaining emerging talent. It is a testament to our belief that the next generation can create meaningful impact from day one, contributing directly to the success of our teams, our organization, and ultimately, the patients we serve.

Please join me in warmly welcoming Houssni and congratulating Ramdane on this well-deserved appointment.

Elise Alimondo	
Head of Talent Acquisition Global Hub France 
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Chers collègues, 

J’ai le plaisir de vous annoncer l’arrivée de Houssni Chanfi en tant qu’Apprenti Talent Acquisition Partner, à compter du 24 août. Houssni succède à Ramdane Ammarkhodja. Houssni sera dédié au recrutement de nos jeunes talents en France, notamment les stagiaires et alternants.

Dans le cadre de ses missions, Houssni jouera également un rôle clé dans le renforcement de la marque employeur d’Ipsen en représentant l’entreprise lors de forums écoles, salons de recrutement et événements campus. Véritable ambassadeur de notre marque, il contribuera à promouvoir Ipsen en interne comme en externe, tout en inspirant et en attirant les talents de demain. 

Houssni prépare actuellement un Master RH à l’INSEEC. Au cours de son parcours académique, il a acquis plusieurs expériences en recrutement de jeunes talents (stages, alternances et premiers emplois) au sein d’entreprises telles qu’AXA Banque, Virbac et CNP Assurances. Ces expériences lui ont permis de développer une solide compréhension des enjeux d’attraction et d’évaluation des jeunes talents.


Je suis également ravie de vous annoncer la nomination de Ramdane Ammarkhodja en contrat permanent à compter du 1er septembre comme Talent Acquisition Partner. Ramdane succède à Jessica Richeux et sera basé sur notre site de Signes, où il pilotera l’ensemble des activités de recrutement en étroite collaboration avec l’équipe de Latifa. Il travaillera également en partenariat avec l’équipe Global Mobility afin de recruter nos talents en VIE à travers les différentes implantations internationales d’Ipsen.

Depuis son arrivée parmi nous en tant qu’alternant en septembre dernier, Ramdane a fait preuve d’un professionnalisme remarquable et a constamment délivré un travail de grande qualité. Son impact concret sur nos activités et la confiance qu’il a su instaurer auprès des nombreux managers qu’il accompagne témoignent pleinement de sa contribution. Nous sommes également fiers de célébrer aujourd’hui l’obtention de son diplôme de l’EM Normandie, une étape importante de son parcours professionnel.

Au-delà de la continuité qu’elle assure pour nos recrutements sur le site de Signes, cette nomination reflète l’engagement d’Ipsen à attirer, développer et fidéliser les talents de demain. Elle illustre notre conviction profonde que les nouvelles générations peuvent avoir un impact significatif dès leurs premiers pas dans l’entreprise, en contribuant directement à la réussite de nos équipes, de notre organisation et, avant tout, des patients que nous servons.

Je vous invite à vous joindre à moi pour souhaiter la bienvenue à Houssni et adresser toutes nos félicitations à Ramdane pour cette nomination pleinement méritée.

Elise Alimondo	
Head of Talent Acquisition Global Hub France 
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